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ANEXO III 

 
CONTEÚDO PROGRAMÁTICO DE PROVAS 

 
 

CONHECIMENTOS GERAIS PARA EMPREGOS DE NÍVEL 
FUNDAMENTAL INCOMPLETO E COMPLETO  

Língua Portuguesa 
Compreensão e interpretação de textos; significado contextual e substituição de 
palavras e expressões; vocabulário. Ortografia. Classificação das palavras quanto ao 
número de sílabas; divisão silábica. Pontuação de frases; sinais de pontuação e seu uso. 
Classificação e flexão de substantivos e adjetivos: singular e plural; masculino e 
feminino; aumentativo e diminutivo. Sinônimos e antônimos. 

Matemática 
Sistema numérico: unidade, dezena e centena. Conjunto dos números naturais e 
decimais: adição, subtração, multiplicação e divisão. Sistema monetário brasileiro. 
Unidade de medida: tempo e comprimento. Porcentagem. Interpretação de tabelas e 
gráficos. Raciocínio lógico. Aplicação dos conteúdos anteriormente listados em 
situações cotidianas. 

Geografia 
Geografia de São Paulo e do município do certame. Espaço urbano estadual e 
municipal. Geopolítica e Econômica. Economia do pós-guerra. O Brasil, a nova ordem 
mundial e a globalização. O comércio internacional. O Mercosul. A economia mundial 
e do Brasil. Os contrastes regionais do Brasil. Urbanização e metropolização. Impactos 
ambientais. 

Legislação 
Lei orgânica municipal. A Administração Pública: princípios da Administração 
Pública. Poderes administrativos. Atos administrativos. Licitações e contratos 
administrativos. Serviços públicos. Servidores públicos: regime especial, regime 
trabalhista, expediente funcional e organizacional. Emprego, emprego e função 
pública. Órgãos públicos. Improbidade administrativa. Processo administrativo. 
Constituição da República Federativa do Brasil: dos Princípios Fundamentais – arts. 1º 
ao 4º; dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos – art. 5º; dos Direitos Sociais – 
arts. 6º ao 11º; da Nacionalidade – arts. 12º e 13º. 
 

CONHECIMENTOS GERAIS PARA EMPREGOS DE NÍVEL MÉDIO E 
TÉCNICO 

Língua Portuguesa 
Compreensão, interpretação, estruturação e articulação de textos; significado 
contextual de palavras e expressões; vocabulário. Ortografia e acentuação. Classes, 
formação e emprego das palavras. Significação das palavras: sinônimas, antônimas, 
parônimas e homônimas. Colocação pronominal. A oração e seus termos. O período e 
sua construção: coordenação e subordinação. Flexão nominal e verbal. Emprego de 
tempos, modos e vozes verbais. Concordância nominal e verbal. Regência nominal e 
verbal. Ocorrência de crase. O uso dos porquês. Pontuação. 

Matemática 
Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais - propriedades, 
operações, representação geométrica. Equações e inequações: 1º grau, 2º grau. 
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Funções: função polinomial do 1º grau, função polinomial do 2º grau. Sistemas 
lineares. Análise Combinatória. Probabilidade. Estatística. Matemática Financeira: 
juros simples e compostos, descontos, taxas proporcionais. Razão e proporção, regra 
de três, porcentagem, taxas de acréscimo e decréscimos. Geometria Plana: ângulos, 
polígonos, triângulos, quadriláteros, círculo, circunferência, polígonos regulares 
inscritos e circunscritos, unidades de medida. Propriedades, perímetro e área. 
Geometria Espacial: áreas e volume. Unidades de medida. Raciocínio lógico. 
Aplicação dos conteúdos anteriormente listados em situações cotidianas. 

Geografia 
Geografia de São Paulo e do município do certame. Espaço urbano estadual e 
municipal. Geopolítica e Econômica. Economia do pós-guerra. O Brasil, a nova ordem 
mundial e a globalização. O comércio internacional. O Mercosul. A economia mundial 
e do Brasil. Os contrastes regionais do Brasil. Urbanização e metropolização. Impactos 
ambientais. 

Legislação 
Lei orgânica municipal. A Administração Pública: princípios da Administração 
Pública. Poderes administrativos. Atos administrativos. Licitações e contratos 
administrativos. Serviços públicos. Servidores públicos: regime especial, regime 
trabalhista, expediente funcional e organizacional. Emprego, emprego e função 
pública. Órgãos públicos. Improbidade administrativa. Processo administrativo. 
Constituição da República Federativa do Brasil: dos Princípios Fundamentais – arts. 1º 
ao 4º; dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos – art. 5º; dos Direitos Sociais – 
arts. 6º ao 11º; da Nacionalidade – arts. 12º e 13º. 
 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS PARA EMPREGOS DE NÍVEL 
TÉCNICO 

Técnico em Segurança do Trabalho – Cód. 501 
Direitos do servidor e usuários: Lei n.º 13.460/2017, Decreto n.º 9.094/2017, Decreto 
n.º 1.171/94. Conteúdo geral do emprego: Introdução à segurança e saúde do 
trabalhador: conceituação. Órgãos e instituições relacionadas à segurança e à saúde do 
trabalhador - siglas e atribuições. Acidente do trabalho. Legislação de segurança e 
saúde do trabalhador: leis, portarias, decretos e normas regulamentadoras. Órgão de 
segurança e medicina do trabalho nas empresas. Noções de psicologia do trabalho. 
Primeiros socorros. Proteção contra incêndio. Fundamentos de segurança do trabalho. 
Fundamentos de higiene do trabalho. Noções de ventilação hospitalar. Doenças 
transmissíveis e doenças ocupacionais. Noções de ergonomia. Estatística aplicada à 
segurança do trabalho. Saneamento do meio. Equipamento de proteção individual. 
 

CONHECIMENTOS GERAIS PARA EMPREGOS DE NÍVEL SUPERIOR 
Língua Portuguesa 

Compreensão e interpretação de textos: situação comunicativa, pressuposição, 
inferência, ambiguidade, ironia, figurativização, polissemia, intertextualidade, 
linguagem não-verbal. Tipos e gêneros textuais: narrativo, descritivo, expositivo, 
argumentativo, instrucionais, propaganda, editorial, cartaz, anúncio, artigo de opinião, 
artigo de divulgação científica, ofício, carta. Estrutura textual: progressão temática, 
parágrafo, frase, oração, período, enunciado, pontuação, coesão e coerência. Variedade 
linguística, formalidade e informalidade, formas de tratamento, propriedade lexical, 
adequação comunicativa. Norma culta: ortografia, acentuação, emprego do sinal 
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indicativo de crase. Pontuação. Formação de palavras, prefixo, sufixo, classes de 
palavras, regência, concordância nominal e verbal, flexão verbal e nominal, sintaxe de 
colocação. Produção textual. Semântica: sentido e emprego dos vocábulos; campos 
semânticos. Emprego de tempos e modos dos verbos em português. Fonologia: 
conceitos básicos, classificação dos fonemas, sílabas, encontros vocálicos, encontros 
consonantais, dígrafos, divisão silábica. Morfologia: reconhecimento, emprego e 
sentido das classes gramaticais. Termos da oração. Processos de coordenação e 
subordinação. Transitividade e regência de nomes e verbos. Padrões gerais de 
colocação pronominal no português. Estilística: figuras de linguagem. Reescrita de 
frases: substituição, deslocamento, paralelismo. Norma culta. 

Matemática 
Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais - propriedades, 
operações, representação geométrica. Equações: 1º grau, 2º grau. Funções: função 
polinomial do 1º grau, função polinomial do 2º grau, função exponencial, função 
logarítmica. Sequências numéricas: progressão aritmética (PA) e progressão 
geométrica (PG). Sistemas lineares. Análise Combinatória. Probabilidade. Estatística. 
Matemática Financeira: juros simples e compostos, descontos, taxas proporcionais. 
Razão e proporção, regra de três, porcentagem, taxas de acréscimo e decréscimos, taxa 
de lucro ou margem sobre o preço de custo e sobre o preço de venda. Geometria Plana: 
unidades de medidas, perímetro e área. Teoremas de Tales e Pitágoras. Geometria 
Espacial: unidades de medidas, áreas e volume. Raciocínio lógico. Aplicação dos 
conteúdos anteriormente listados em situações cotidianas. 

Geografia 
Geografia de São Paulo e do município do certame. Espaço urbano estadual e 
municipal. Geopolítica e Econômica. Economia do pós-guerra. O Brasil, a nova ordem 
mundial e a globalização. O comércio internacional. O Mercosul. A economia mundial 
e do Brasil. Os contrastes regionais do Brasil. Urbanização e metropolização. Impactos 
ambientais. 

Legislação 
Lei orgânica municipal. A Administração Pública: princípios da Administração 
Pública. Poderes administrativos. Atos administrativos. Licitações e contratos 
administrativos. Serviços públicos. Servidores públicos: regime especial, regime 
trabalhista, expediente funcional e organizacional. Emprego, emprego e função 
pública. Órgãos públicos. Improbidade administrativa. Processo administrativo. 
Constituição da República Federativa do Brasil: dos Princípios Fundamentais – arts. 1º 
ao 4º; dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos – art. 5º; dos Direitos Sociais – 
arts. 6º ao 11º; da Nacionalidade – arts. 12º e 13º. 
 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS PARA EMPREGOS DE NÍVEL 
SUPERIOR 

SUS E LEGISLAÇÃO DA SAÚDE 
EMPREGOS: Assistente Social, Dentista – PSF, Fonoaudiólogo, Psicólogo. 

Legislação saúde: Constituição da República Federativa do Brasil - Título VIII – Da 
ordem social – Capítulo I e II – Seção I e II. Lei Federal n.º 8.080/1990 - Dispõe sobre 
as condições para a promoção, proteção e recuperação da saúde, a organização e o 
funcionamento dos serviços correspondentes e dá outras providências. Lei Federal n.º 
8142/1990 - Dispõe sobre a participação da comunidade na gestão do Sistema Único 
de Saúde (SUS) e sobre as transferências intergovernamentais de recursos financeiros 
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na área da saúde e dá outras providências. Decreto Federal n.º 1232/1994 - Dispõe 
sobre as condições e a forma de repasse regular e automático de recursos do Fundo 
Nacional de Saúde para os fundos de saúde estaduais, municipais e do Distrito Federal, 
e dá outras providências. Portaria GM/MS 399/2006 – Divulga o Pacto pela Saúde - 
Consolidação do SUS e aprova as Diretrizes Operacionais do Referido Pacto. Portaria 
GM/MS n.º 699/2006 - Regulamenta as Diretrizes Operacionais dos Pactos Pela Vida 
e de Gestão. Portaria GM/MS n.º 372/2007 - Altera a Portaria 699/GM, que 
Regulamenta as Diretrizes dos Pactos pela Vida e de Gestão; Portaria GM/MS n.º 
3916/1998 - Aprova a Política Nacional de Medicamentos. 

DIDÁTICA E LEGISLAÇÃO DA EDUCAÇÃO 
EMPREGO: Coordenador Pedagógico 

Legislação educacional: Constituição Federal de 1988 (artigos de 205 a 214). Lei de 
Diretrizes e Bases da Educação Nacional – Lei Federal nº 9.394/1996 e suas alterações 
(Título I até Título IX). Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educação Infantil – 
Resolução CNE/CEB nº 5/2009. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino 
Fundamental de 9 anos – Resolução CNE-CEB nº 7/2010. Diretrizes Curriculares 
Nacionais para o Ensino Médio – Resolução CNE/CEB nº 3/2018. Diretrizes 
operacionais para a Educação de Jovens e Adultos nos aspectos relativos ao seu 
alinhamento à Política Nacional de alfabetização (PNA) e à Base Nacional Comum 
Curricular (BNCC) e Educação de Jovens e Adultos a Distância – Resolução CNE/CEB 
nº 1/2021. 9 Lei nº 13.415/2017 – Reforma do Ensino Médio. Legislação educacional 
para áreas/segmentos específicos: Estatuto da Criança e do Adolescente – Lei Federal 
nº 8.069/1990 e suas alterações (Título I – Das Disposições Preliminares. Título II – 
Dos Direitos Fundamentais. Título IV – Das Medidas Pertinentes aos Pais ou 
Responsável. Título V – Do Conselho Tutelar.). Lei Brasileira de Inclusão da Pessoa 
com Deficiência – Lei Federal nº 13.146/2015 e suas alterações (Título II – Dos 
Direitos Fundamentais. Capítulo IV – Do Direito à Educação.). 

CONSTITUIÇÃO E LEGISLAÇÃO SOCIAL 
EMPREGOS: Controlador Interno, Tecnólogo em Análise e Desenvolvimento de 

Sistemas da Tecnologia da Informação 
Constituição da República Federativa do Brasil: dos Direitos Políticos – arts. 14º 
ao 16º; da Organização Político-Administrativa – arts. 18º e 19º; dos Municípios – arts. 
29º ao 31º; da Administração Pública – arts. 37º ao 41º. Declaração Universal dos 
Direitos Humanos. Estatuto da Criança e do Adolescente e suas alterações. 
Estatuto do Idoso e suas alterações. Lei Brasileira de Inclusão da Pessoa com 
Deficiência e suas alterações. 

ÉTICA E SOCIEDADE PARA EMPREGOS SEM CONSELHO DE CLASSE 
EMPREGO: Coordenador Pedagógico 

Ética: Moral, ética e política. Ética e felicidade (Platão, Aristóteles, Agostinho de 
Hipona e Spinoza). Ética, autonomia da razão e dignidade (Kant). Crítica e genealogia 
da moral (Nietzsche). Sociedade: Problemas sociais contemporâneos. As 
desigualdades sociais. Exclusão social. Preconceito e discriminação. Gênero e 
violência. Cultura e consumo. Violência e Estado. Ética e cidadania. Diversidade 
cultural e étnica. 

Assistente Social – Cód. 601 
Legislação específica: Código de Ética profissional e Resoluções vigentes. Conteúdo 
geral do emprego: O Serviço Social: as políticas sociais e as políticas públicas e 
setoriais. A história do Serviço Social e o projeto ético-político. O Serviço Social na 
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contemporaneidade. A ética profissional e a relação com a instituição, o usuário e os 
profissionais. O Serviço Social e a interdisciplinaridade. Controle social, gestão, 
orçamento e financiamento da Saúde. Programas e projetos socioassistenciais do 
Ministério do Desenvolvimento Social (MDS). Política Nacional de Assistência Social 
(PNAS). Sistema Único de Assistência Social (SUAS). Centro de Referência da 
Assistência Social (CRAS). Programa de Atenção Integrada à Família – PAEF e 
PAEFI, CREAS. Conselho de Assistência Social e a Participação Popular, LOAS, BPC 
(Benefício de Prestação Continuada) NOB – SUAS. Políticas de seguridade social no 
Brasil. Avaliação de projetos e programas. Questão social e Serviço Social: debate 
contemporâneo. Fundamentos do Serviço Social. Política social. A práxis profissional: 
relação teórico prática. Serviço Social e família. Instrumentalidade do Serviço Social: 
atendimento individual, o trabalho com grupos, comunidades, movimentos sociais. 
Reforma sanitária. Tendências contemporâneas de abordagem do trabalho coletivo na 
saúde e na assistência social. O Serviço Social no Processo de reprodução de Relações 
Sociais. Planejamento e Serviço Social. Indicadores Sociais. Programas, projetos, 
serviços e benefícios de Assistência Social.  Elaboração de laudos, pareceres e 
relatórios sociais. Trabalho em rede. Interdisciplinaridade. Atribuições do Assistente 
Social na Saúde. O cotidiano como categoria de investigação. Atribuições privativas e 
competências do assistente social. Planejamento e pesquisa. Projeto ético-político-
profissional. Política Nacional do Idoso (PNI). Estatuto do idoso. Estatuto da Criança 
e do Adolescente (ECA). Lei Maria da Penha. Lei Orgânica da Assistência Social. 
Tipificação Nacional de Serviços Socioassistenciais. Legislação específica do Serviço 
Social. 

Cirurgião Dentista – Cód. 602 
Legislação específica: Código de Ética profissional e Resoluções vigentes. Conteúdo 
geral do emprego: Anatomia e escultura dental. Aparelhos ortodônticos. Materiais 
odontológicos. Materiais e técnicas de moldagem e modelagem. Materiais 
restauradores e protéticos estéticos. Equipamento e instrumental protético. Noções 
básicas de oclusão dentária. Aspectos relativos à atuação profissional. Princípios do 
Sistema Único de Saúde. Semiologia e tratamento da cárie dentária e doenças 
periodontais. Semiologia e tratamento das afecções do tecido mole. Semiologia e 
tratamento das afecções da maxila e da mandíbula. Semiologia e tratamento das 
afecções pulpares. Radiologia odontológica: técnica e interpretação radiográfica. 
Anestesiologia odontológica: mecanismos de ação, técnicas, cuidados e acidentes 
anestésicos. Dentística operatória restauradora: preparo cavitário; Tratamento 
Restaurador Atraumático (ART); adequação do meio bucal e proteção do complexo 
dentina polpa. Materiais dentários forradores e restauradores. Terapêutica e 
farmacologia de interesse na clínica odontológica. Cirurgia oral menor: indicações e 
contraindicações, exodontias, cuidados pré e pós-operatórios. Princípios de 
traumatologia do sistema estomatognático: urgências e emergências em odontologia. 
Oclusão: noções gerais, prevenção de más oclusões. Epidemiologia da cárie dentária e 
das doenças periodontais. Métodos de prevenção da cárie dentária e das doenças 
periodontais. Uso tópico e sistêmico do flúor: níveis de prevenção e aplicação. 
Biossegurança e ergonomia. Evolução histórica da organização do sistema de saúde no 
Brasil e a construção do Sistema Único de Saúde (SUS), princípios, diretrizes e 
arcabouço legal. Controle Social do SUS. Resolução nº 453/2012 do Conselho 
Nacional de Saúde. Constituição Federal de 1988 nos artigos 194 e 200. Lei Orgânica 
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da Saúde - Lei 8.80/1990, Lei 8.142/1990. Decreto Presidencial 7.508, de 28 de junho 
de 2011. Determinantes sociais da saúde. Sistemas de Informação em saúde. 

Fonoaudióloga – Cód. 603 
Legislação específica: Código de Ética profissional e Resoluções vigentes. Conteúdo 
geral do emprego: Anatomofisiologia da audição , Desenvolvimento da Audição, 
Avaliação e Treinamento do Processamento Auditivo Central, Diagnóstico 
Audiológico, Prótese Auditiva, Implante Coclear, Otoneurologia, Reabilitação 
Vestibular, Anatomofisiologia da fonação e sistema estomatognático, Noções Básicas 
de neurologia, Desenvolvimento da Linguagem infantil, Transtornos do 
Desenvolvimento da Linguagem (TDL), Prevenção dos distúrbios da comunicação 
humana, Distúrbios e alterações da linguagem oral e escrita, fala, voz, audição, fluência 
e deglutição, Avaliação, classificação e tratamento dos distúrbios da voz, fluência, 
audição, transtornos da motricidade oral e linguagem, Atuação fonoaudiológica na 
saúde materno-infantil, Transtornos da Comunicação associados a lesões neurológicas, 
Atuação fonoaudiológica no ambiente hospitalar 

Psicólogo – Cód. 604 
Legislação específica: Código de Ética profissional e Resoluções. Conteúdo geral do 
emprego: Psicologia do Desenvolvimento. Conceito de saúde: definições e múltiplas 
dimensões. O normal e o patológico. O processo saúde e doença. História da Psicologia 
da Saúde: modelo biomédico, a medicina psicossomática, a medicina comportamental 
e o surgimento da Psicologia da Saúde. Perspectiva biopsicossocial. Abrangência e 
níveis de aplicação da Psicologia da Saúde. Saúde e sociedade: correntes de 
pensamento no campo da saúde. Políticas de Saúde e SUS. A Psicologia e o Sistema 
Único de Saúde. Níveis de atenção: hierarquização dos níveis de atenção promoção e 
restabelecimento da saúde. Rede básica de atendimento. Instituição hospitalar. 
Comportamento e saúde. Doenças crônicas e fatais. O papel da Psicologia da Saúde 
nos cenários de atendimento e de acesso à saúde. Sofrimento psíquico e trabalho em 
saúde. Interdisciplinaridade no trabalho em equipes de saúde. Relação terapeuta-
paciente e terapeuta-familiares. As dimensões subjetivas do processo saúde-doença. 
Práticas psicológicas em instituições de saúde. Humanização da Saúde. Gestão em 
Saúde. Experiência subjetiva do doente: aspectos psicológicos do processo de 
adoecimento. A hospitalização do ponto de vista psicológico. 

Coordenador Pedagógico – Cód. 701 
Ética e sociedade. Conteúdo geral do emprego: História da educação no Brasil: 
período colonial, república, império, movimentos sociais e a educação no Brasil 
redemocratizado; Estrutura do sistema organizacional brasileiro: o ensino 
brasileiro, organização administrativa, didática e funcional, a educação na Constituição 
Brasileira e as perspectivas da LDB nacional; Legislação do ensino; Leis 4024/61, 
5540/58, 5692/71, 7044/82, 9394/96 e 11.114 de 20/06/2005; Objetivos dos diversos 
graus de ensino: infantil, fundamental, médio e superior; Planejamento educacional: 
conceitos e princípios, questões básicas no processo de planejamento: técnico, político 
e administrativo, etapas e níveis do planejamento educacional, instrumentos do 
planejamento educacional (plano, programa e projetos), política educacional brasileira: 
planos nacionais de desenvolvimento e planos setoriais de educação, órgãos do sistema 
de planejamento educacional brasileiro; Orientação educacional: conceitos, 
objetivos, princípios e funções; Supervisão: conceitos e fundamentação político 
filosófica; Supervisão escolar e organização do trabalho pedagógico integrado: a 
ação supervisora no contexto das experiências curriculares nos diferentes níveis e 
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modalidades de ensino; Concepção e reflexões sobre planejamento: conceitos, 
características e aspectos, princípios que orientam o planejamento, integração dos 
vários níveis em um só processo, planejamento educacional como um processo 
(sistêmico, dialético e participativo); Concepções e reflexões sobre o controle e 
avaliação do processo pedagógico: avaliação curricular, avaliação do ensino 
aprendizagem, avaliação do desempenho docente; A dimensão técnica do trabalho 
pedagógico na perspectiva da supervisão escolar: tecnologias e suas utilizações no 
trabalho pedagógico: televisão, vídeo, informática, cotidiano da escola: conselho 
escolar, conselho de classe, projeto pedagógico. 

Controle Interno – Cód. 801 
Legislação específica: Código de Ética profissional e Resoluções vigentes em Direito, 
Administração e Contabilidade. Conteúdo geral do emprego: Teorias de 
Administração. Planejamentos Estratégico, Tático e Operacional. Estratégias. Processo 
decisório. Estrutura organizacional. Visão das principais áreas funcionais de uma 
organização: marketing, finanças, recursos humanos, logística e produção. 
Organização, sistemas e métodos: comparação crítica das principais abordagens aos 
estudos das organizações. Problemas básicos de concepção das estruturas e processos 
organizacionais em diferentes níveis: global, intermediário e operacional. Ligações da 
estrutura e do processo com a estratégia e o desempenho. Gestão pela qualidade, 
qualidade total, 5S, programa PDCA. Administração de Recursos Humanos (RH): 
estratégias e desafios de RH. Clima organizacional e Cultura Organizacional. 
Planejamento de pessoal e sistema de informação de RH. Gerenciamento de 
Desempenho. Recrutamento e Seleção. Desenvolvimento de RH e treinamento. 
Competências pessoais e organizacionais, remuneração por desempenho ou por 
competência. Administração Logística: padronização, normalização, classificação e 
inspeção de materiais. Compras, especificações, seleção de fornecedores e análise de 
valor. Gestão de estoques. Logística de suprimentos. Gestão de transportes e de 
armazenagem. Administração de Sistemas de Informação: tipos e uso de informação. 
Tratamento de informações. Conceitos e propriedades dos sistemas de informação. 
Elaboração de um sistema de informação. Custos e benefícios de um sistema de 
informações. Administração Pública: princípios, concessão e permissão de serviços 
públicos. Lei de Responsabilidade Fiscal. Contratos administrativos. Orçamento. 
Licitação: conceito, princípios, modalidades. Dispensa e inexigibilidade. Edital: 
aspectos principais. Contabilidade Geral: sistema contábil, demonstrações contábeis. 
Patrimônio. Conceitos de ativo, passivo, receita, despesa e resultado. Custo. Técnicas 
de orçamento e controle. Contabilidade Geral; Contabilidade de custos; Princípios 
fundamentais de contabilidade e Normas brasileiras de contabilidade. Contabilidade 
Pública. Contabilidade Gerencial. Teoria da Contabilidade. Noções sobre auditoria. 
Noções gerais, campo de aplicação, objeto, comparações com a contabilidade 
empresarial. Regimes contábeis: Conceito, princípios, regimes e regime adotado no 
Brasil. Orçamento público: Significado e processo, definição, princípios 
orçamentários, ciclo orçamentário, orçamento por programas, categorias de 
programação, orçamento base zero. Receita pública: Conceito, classificação, receita 
orçamentária e extra orçamentária, estágios, restituição e anulação de receitas, 
escrituração, dívida ativa. Despesa pública: Conceito e classificação. Licitação; 
Conceito, legislação aplicada, edital, modalidades de licitação. Estágios da despesa: 
fixação da despesa, empenho, liquidação da despesa. Restos a pagar, dívida pública e 
regime de adiantamento. 
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Tecnólogo em Análise e Desenvolvimento de Sistemas da Tecnologia da 

Informação – Cód. 802 
Legislação específica: Código de Ética profissional e Resoluções vigentes. Conteúdo 
geral do emprego: Sistemas de Informática: Organização e arquitetura de 
computadores: componentes básicos de hardware e software, sistemas de entrada e 
saída, sistemas de numeração e codificação, aritmética computacional, arquitetura de 
computadores RISC e CISC, características dos principais processadores do mercado. 
Sistemas operacionais: arquiteturas, gerenciamento de sistemas de arquivos, 
características dos sistemas operacionais corporativos da família Windows. Linux: 
fundamentos, instalação, comandos básicos, administração. Serviço de 
compartilhamento de arquivos SAMBA. Software livre: conceito, tipos de licença. 
Redes de Dados. Comunicação de dados: tipos e meios de transmissão, técnicas básicas 
de comunicação, técnicas de comutação de circuitos, pacotes e células, topologias de 
redes de computadores, Internet, Intranet, modelo de referência OSI e arquitetura 
TCP/IP. 

 
 
 
 


